
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SCHEDE COMPARTO E FASI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



All. 2/A 
 
ISTITUTO SUPERIORE PER LA PREVENZIONE E LA SICUREZZA DEL LAVORO 
 
 
I.S.P.E.S.L.    PROGETTO SI.PRE.    REGIONI 
 
 
BANCA NAZIONALE DEI PROFILI DI RISCHIO DI COMPARTO 
 
 
 
 
1. COMPARTO DISCARICHE RSU e RSAU 
 
2. CODICI ISTAT 9 0 0 0 1    
 
3. CODICE ISPESL  
     (riservato all’ufficio) 
 
 
             ZONA DI RILEVAZIONE 
 
4. NAZIONALE:  
 
5. REGIONALE LAZIO 
 
6. PROVINCIALE VITERBO 
 
7. AZIENDA USL VT 
 
8.ANNO DI RILEVAZIONE 2 0 0 4 
 
 
   
9. NUMERO  ADDETTI:     15  
   
9A. IMPIEGATI:       2 uomini                         1          donne 
   
9B. OPERAI:     12 uomini                         0          donne 
   
 
 
 

1 10. NUMERO  AZIENDE : 
   

 



             
            All. 2/B 
 
 
 
  
11. STRUTTURA DI RILEVAZIONE ASL VITERBO - LABORATORIO IGIENE 

INDUSTRIALE 
  
  
 
             
 
 
12. REFERENTE:   Dott.Cavariani Fulvio 
 
             INDIRIZZO: ASL VT  - Via Nepesina,  snc 
  
                         CAP: 01033 
  
                    CITTA’: CIVITA CASTELLANA 
  
           PROVINCIA: VT 
  
            TELEFONO: 07615185207-212 
  
                         FAX: 07615185206 
  
                   E-MAIL: labig@asl.vt.it
 
 
13. INFORTUNI: 
 
TOTALE: 0 DI CUI MORTALI 0 
 
14. MALATTIE PROFESSIONALI: 
 
DENOMINAZIONE N° CASI COD. INAIL 
   
   
   
 
 
NOTE:  Nell’anno di osservazione non si sono verificati infortuni né malattie professionali 
 
 
 
 
 
 

mailto:labig@asl.vt.it


 
 
                All. 3 
 
ISTITUTO SUPERIORE PER LA PREVENZIONE E LA SICUREZZA DEL LAVORO 
 
 
I.S.P.E.S.L.   PROGETTO   REGIONI 
 
 
BANCA NAZIONALE DEI PROFILI DI RISCHIO DI COMPARTO 
 
 
 
 
 
 
   
1. COMPARTO: DISCARICHE RSU e RSAU  
   
2. FASE DI LAVORAZIONE:  ricezione e pesa RSU trattati  
   
3. COD.INAIL: 0421  
   
4. FATTORE DI RISCHIO: Rischi per la sicurezza: investimenti – cadute -urti 

Rischi per la salute: rumore – polvere – contaminanti 
biologici 
Rischi organizzativi: mancato coordinamento con ditte 
appaltatrici 

 

   
5. CODICE DI RISCHIO:   
    (riservato all’ ufficio)   
   
6. N. ADDETTI: 3 impiegati e n. 7 

autisti 
 

   
   
 
 



 
 
                All. 3 
 
ISTITUTO SUPERIORE PER LA PREVENZIONE E LA SICUREZZA DEL LAVORO 
 
 
I.S.P.E.S.L.   PROGETTO   REGIONI 
 
 
BANCA NAZIONALE DEI PROFILI DI RISCHIO DI COMPARTO 
 
 
 
 
 
 
   
1. COMPARTO: DISCARICHE RSU e RSAU  
   
2. FASE DI LAVORAZIONE: scarico RSU, movimentazione e sistemazione dei rifiuti 

nel bacino di coltivazione, chiusura e ripristino lotto, 
copertura giornaliera  

 

   
3. COD.INAIL: 0421  
   
4. FATTORE DI RISCHIO: Rischi per la sicurezza: cadute – urti – investimenti - 

tagli – sforzi – contatti con lubrificanti 
Rischi per la salute: contaminanti biologici - rumore – 
polvere - vibrazioni 
Rischi organizzativi: mancato coordinamento con ditte 
appaltatrici 
Rischi esterni: traffico veicolare – polveri - rumore 

 

   
5. CODICE DI RISCHIO:   
    (riservato all’ ufficio)   
   
6. N. ADDETTI: n. 7 autisti  (gli stessi della I fase) e n. 2 addetti  
   
   
 
 
 



 
 
                All. 3 
 
ISTITUTO SUPERIORE PER LA PREVENZIONE E LA SICUREZZA DEL LAVORO 
 
 
I.S.P.E.S.L.   PROGETTO   REGIONI 
 
 
BANCA NAZIONALE DEI PROFILI DI RISCHIO DI COMPARTO 
 
 
 
 
 
 
   
1. COMPARTO: DISCARICHE RSU e RSAU  
   
2. FASE DI LAVORAZIONE: gestione e manutenzione impianti  
   
3. COD.INAIL: 0421  
   
4. FATTORE DI RISCHIO: Rischi per la sicurezza: cadute – urti – investimenti - 

esposizione a sostanze tossiche e nocive 
Rischi per la salute: esposizione a sostanze tossiche e 
nocive 
Rischi organizzativi: mancato coordinamento con ditte 
appaltatrici 

 

   
5. CODICE DI RISCHIO:   
    (riservato all’ ufficio)   
   
6. N. ADDETTI: n. 3 addetti  
   
   
 
 
 
 
 
  


